
powołania umowa o pracę 

ekwiwalenty / 
odprawy 

emerytalne premie /powołania 
premie/umowa o 

prace 

1 2 3 4 5 6 7 8 (2+3):(4+5+6):7   

2020 57 600 0 0 15 000 0 0 72 600 79:21:0 -                   72 600,00          
2021 65 389 0 0 11 520 0 0 76 909 85:15:0 -                   76 909,48          
2020 34 800 0 0 0 0 0 34 800 100:0:0 -                   34 800,00          
2021 56 632 0 0 10 080 0 0 66 712 85:15:0 -                   66 711,58          
2020 43 200 0 0 5 000 0 0 48 200 90:10:0 54 48 254,00          
2021 48 653 0 0 8 640 0 0 57 293 85:15:0 849 58 141,53          
2020 43 200 0 0 5 000 0 0 48 200 90:10:0 -                   48 200,00          
2021 48 653 0 0 8 640 0 0 57 293 85:15:0 -                   57 292,64          
2020 29 829 0 0 0 0 0 29 829 100:10:0 -                   29 829,00          
2021 48 653 0 0 8 640 0 0 57 293 85:15:0 -                   57 292,64          
2020 15 600 -                    -                     15 000                   -                     -                   30 600 51:49:0 -                   30 600,00          
2021 n/d n/d n/d n/d n/d n/d n/d x n/d n/d

2020 13 442 -                    -                     3 600,00                -                     -                   17 042 79:21:0 -                   17 042,43          
2021 n/d n/d n/d n/d n/d n/d n/d x n/d n/d

2020 3 600 -                    -                     3 600 -                     -                   7 200 50:50:0 -                   7 200,00            
2021 n/d n/d n/d n/d n/d n/d n/d x n/d n/d

Henryk Kacprzak

Edyta Rytel

Bartłomiej Bieleninnik

wynagrodzenia z 
programem 

emerytalnym 

Bohdan Brym 

Mieczysław Kosy 

Robert Fijołek

Krzysztof Mikołajczyj 

Andrzej Król

Tabela 2
Wysokość całkowitego należnego Członkom Rady Nadzorczej za 2020 roku oraz 2021 roku

Imię, nazwisko Członka Rady 
Nadzorczej

rok

wynagrodzenie stałe (PLN) wynagrodzenie zmienne (PLN)

świadczenia 
dodatkowe 

(PLN)

całkowita 
wysokość 

wynagrodzenia 
(PLN)

proporcja między 
częściami 

wynagrodzenia 
(%)

Program 
emerytalny PPK


